icare

» Expertise

ICARE Expertise S.A., start-up indépendante active dans le domaine du conseil en contréle interne, recherche un(e) Auditeur-Consultant « Sen-
ior » ou « Manager » dans les domaines de l'audit interne, de la Compliance et de la Gestion des Risques pour servir une clientéle prestigieuse
d’établissements bancaires et autres professionnels du secteur financiers (PSF) installée tant & Luxembourg qu’a I'Etranger.

Les responsabilités proposées comprennent:

. La gestion de missions de Sous-traitance/Co-traitance en matiére d’audit interne, de compliance ou de gestion des risques,

. L'établissement d’états des lieux de 'environnement de contréle existant et du dispositif de gouvernance en place (« gap
analysis », « ICAAP reviews », réorganisation des différents niveaux de controéles, mise en place et réorganisation de Middle-
Office, rédaction de manuels de procédures opérationnelles,...)

. L'accompagnement de nos clients dans le déploiement de projets de contréle interne (établissement de « compliance moni
toring & testing programmes», de SLA/ « delegation matrices » pour le compte des fonctions de contréle, projets de «
fraud framework re engineering », de compliance change management, etc...)

. La réalisation de missions d’audits opérationnels et d’audits experts/thématiques telles que la prévention & la détection de
la fraude, des audits pré- ou post-acquisition,

. La coordination de dossiers de demandes d’agréments auprés de la CSSF

. Le développement et l'implémentation de méthodologies de traitement et de suivi des risques opérationnels (projets de
type « ICAAP », « Bale Il et Ill, « Liquidity Risk Management », Banking risks Scenerii Stress Testing UCITS IV, Solvency I,
AIFM, MIFID...),

. La prise en charge de missions opérationnelles ou thématiques touchant a des domaines tels que la formation/sensibilisa

tion des employés au risques de conformité, projets et suivi post-MIFID, Abus de Marché et Manipulation de cours, Conflits
d’intéréts, dispositifs de « Whistleblowing », « AML/KYC », veille réglementaire, remontée des incidents de conformité,
dispositifs éthiques, prévention et détection de fraude, « mécanismes particuliers », ...

De maniéere autonome ou accompagnée, nous attendons de vous des prestations répondant aux meilleures pratiques appuyées par des livrables/
rapports de qualité ainsi que le développement de relations clientéle exemplaires.

En retour, nous vous offrons:

. Une rémunération a la hauteur de vos ambitions et de votre investissement personnel,
. Un environnement de travail entrepreneurial, stimulant et dynamique privilégiant la balance «vie privée/vie professionnelle»
. Des travaux variés et motivants auprés d’une clientéle diversifiée issue a 90% du secteur financier (Banques, sociétés de

clearing/settlement, Gestionnaires de fortune, Conseillers en investissements, « Mancos », family offices, PSF de support,
domiciliataires, agents de transfert,...),

. Des perspectives d’avenir attrayantes vous permettant a la fois de capitaliser, via des formations individualisées, sur votre
bagage technique et d’enrichir vos compétences managériales,

Qualifications, Expériences et Capacités personnelles:

. Une expérience professionnelle réussie (de 4 a 6 ans) d’auditeur interne, d'auditeur externe, de compliance officer/déonto
logue et/ou de de gestionnaire des risques opérationnels,

. Les certifications professionnelles de type CIA, CFE, CISA, CBA seront considérées comme un plus,

. Dipléme universitaire ou Grande Ecole (de niveau Bac +4/5) en Finance, Droit ou Gestion d’entreprise,

. Une excellente maitrise, tant a l'écrit qu’a l'oral, des langues francaise et anglaise (toute autre langue supplémentaire sera
considérée comme un avantage),

. Une capacité a interagir de maniére autonome avec la plus haute direction de nos clients,

. Un sens inné de la communication doublé de qualités éprouvées d’écoute et de présentation,

. Un go(it avéré pour la créativité et la résolution, efficace et efficiente, des problématiques rencontrées au quotidien par nos
clients,

. Une maitrise des outils informatiques usuels (Word, Excel, Powerpoint,...),

. Une aptitude a travailler de maniére autonome et de prendre en charge de A a Z un dossier.

Les candidatures (lettre de motivation, prétentions salariales et Curriculum Vitae) ainsi que les questions éventuelles sont a adresser par Mail a
l'adresse suivante : join.us@icare.lu .

1: « temps partiel » et « aménagement d’horaires » envisageables.



